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INSTITUTO SERGIO SETTE CAMARA
CNPJ: 13.259.214/0001-29

EDITAL DE CONVOCAGAO

Nos termos do Estatuto Social, bem como, considerando a necessidade de atendimento
ao art. atender as exigéncias contidas nos artigos 18 a 22 da Lei n.° 9.615/1998
regulamentado pela Portaria n° 115/2018-ME, Lei n® 13.019/2014, regulamentada pelo
Decreto n.° 8.726/2016 e Lei n.° 12.527/2011 regulamentada pelo Decreto n°® 7.724/2012,
a Presidéncia da INSTITUTO SERGIO SETTE CAMARA, convoca a todos associados
para participar de Assembleia Geral extraordinaria, que acontecera no dia 31 de janeiro
de 2025 as dezoito horas, na sede da sociedade, na Rua Ministro Orozimbo Nonato,
n;.°102, sala 101, torre B, Bairro Vila da Serra, em Nova Lima, MG, CEP:34006-053,
primeira chamada e em segunda chamada, 30 (trinta) minutos apds a primeira, com
qualquer numero de associados para discutir sobre as seguintes ordens: (i) Deliberar
sobre eleicdo e posse dos membros do Conselho Fiscal; (ii) Deliberar sobre reeleigéo,
eleicao e posse dos membros do Conselho Deliberativo; (iii) Deliberar sobre reeleigéo,
eleicao e posse dos membros da Diretoria Executiva;

Diante disso, em respeito ao principio da publicidade, fixe-se o presente na sede da
Associagdo bem como dé ciéncia a todos os associados.

Nova Lima, MG, 11 de janeire/de 2025,

PEDRO PAULO VAILE BASTOS
Presidenhte
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INSTITUTO SERGIO SETTE QAMARA
EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA ELEIVA

O Presidente do Instituto Sérgio Sette Camara, convoca a todos associados
e representantes dos atletas para participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria Eletiva que acontecera no dia 31 de janeiro de 2025 as 18
horas em primeira chamada com presenca absoluta dos associados e em
segunda chamada, 30 minutos ap6s a primeira chamada ,com qualquer
namero de associados, na sede da Associacdo Rua Ministro Orozimbo
Nonato, n;.°102, sala 101, torre B, Bairro Vila da Serra, em Nova Lima, MG,
CEP:34006-053. Ordem do Dia: I eleicdo e posse da Diretoria Executiva
para mandato compreendido entre 01 de fevereiro de 2025 e 31 de janeiro
de 2029, nos termos do edital e regras disponivel no site do Instituto.

edro Pa Valle Bastos
P
el Val¥, -y

‘LZ’{ 7 '
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“Estd se formando na América

uma oligarquia de riqueza.”
entre Joe Biden
aspas PRESIDENTE DOS ESTADOS UNIDOS

Em discurso de despedida do cargo

“0 Brasil fez avancos, mas preci-
sa continuar a aplicar recursos.”

Liliana Chopitea

CHEFE DE POLITICAS SOCIAIS DO UNICEF
Sobre 28,8 mi de criangas na pobreza

As cinco geracoes nao se entendem no trabalho

m a chegada de 2025, a ten-
déncia é que, no &mbito pro-
fissional, fagamos nossas

sobre o que vamos re-
solver agora e o que pode “até” ficar
para depois. Aos lideres de compa-
nhias, trago um tema sobre futuro do
trabalho que premsa erm'nr na lista do

botgo. Eles, para além de ser pessoas
diferentes, tém visdes completamen-
te distintas sobre sucesso, diversdo e
propésito. Ainda assim, precisam co-
laborar para tomar uma decisdo so-
bre a implementagéo de um projeto
de tecnologia.

Se 0 mercado de trabalho estivesse

(il el B roschg
mos hoje cinco gwmcﬁas tmbulhando
simultaneamente e que, sinto lhes di-
zer, ndo se entendem,

Séo os grupos denominados gera-
ciosilenciosa (1927-1945), baby boo-
mers (1946-1964), geracdo X
(1965-1980), geragdo Y ou millen-
nials (1981-1996) e os recém-chega-
dos da geracdio Z (1997-2010). Nunca
antes houve uma mta!seccan de cinco

dasde quepre-
cisassem fazer negdcios e entregar re-
sultados juntas.

Pense que temos na mesma sala
de reuniio um profissional da gera-
¢dio TikTok e um da era do futebol de

em alto , eu diria que este é 0o mo-
mento de afundar ou navegar. Esses
conflitos, impasses e dificuldades de
comunicacio e de linhas de pensa-

mento entre geragdes jé geram impac-
tos nos resultados financeiros de diver-

sas organizacdes. De acordo com um
estudo conduzido pela ASTD Workfor-
ce Development em parceria com a Vi-
talSmarts, um terco das companhias
destina ao menos cinco horas sema-
nais para resolver conflitos geracio-
nais no ambiente de trabalho, o que
representa uma reducéo de produtivi-
dade de cerca de 12%, Outra pesqui-

sa, liderada pelo InfoJobs, mostra que
62% das pessoas ji enfrentaram situa-

gdes de conflito entre geragdes.

E atal da falta de conexiio, seja ela
com quem se trabalha ou com o pro-
pésito do trabalho, s6 agrava esse ce-
nério. Um levantamento recente da
Gallup aponta que 70% dos funcioné-
rios no Brasil estio desengajados e in-
felizes com sua ocupacdo. Nao é preci-

existentes, colocando em xeque a real
contribuicdo das pessoas, ampliando
a disparidade entre as geragBes e dan-
do luz & falta de alinhamento nas orga-
nizagdes. Mas e se, em vez de aumen-
tar as diferencas geracionais, a IA pu-
desse serusada para aumentar drama-
ticamente a diversidade cognitiva, a co-

S0 sequer entrar na di do sobre o
nimero de horas trabalhadas para
concluir que um funciondrio engaja-
do conlnhnmmernelhordu queum

labi entre qOes e 0 enggja-
mento dos trabalhadores?

Ao longo da histéria, os avangos
tecnoldgicos tém, em sua maioria,

; oo i, oo
geragdes diferentes, desengajadas,
precisando colaborar para “sair do ou-
tro lado”. E uma receita para a erosio
da performance e da cultura de qual-
quer empresa.

Ainteligéncia artificial joga um pa-
pel duplo nesse cenério. Por um lade,
tem o potencial de libertar os seres hu-
manos de tarefas repetitivas e aumen-
tar o nivel de contribuigdo i

liado as capacidades humanas.
Hoje, 0 uso da IA permite mapear
profundamente os membros de
uma organizagdo, criando uma es-
pécie de “raio X” do potencial hu-
mano de cada individuo. Assim,
por meio de suas experiéncias, co-
nhecimentos, habilidades e manei-
ras de ser e de trabalhar, pod

fungdo.

Trata-se de usar a tecnologia pa-
ra aproveitar as diferencas e criar
equipes pmduuvas e colaborativas,

pr e aciio,

i ms fer de
ponta contribuem para que possa-
os enxergar melhor aquilo que nos
tornainicos e, portanto, verdadeira-
mente humanos.

Mas ninguém disse que seria
ficil. No fim do dia, o desafio que pre-
cisa entrar na lista dos problemas a
serem resolvidos j4 é o de ultrapas-
sara barreira da conexiio e colabora-
¢io da inteligéncia humana. S6 as-
sim poderemos colaborar também
com a inteligéncia artificial. E a hora
de resolvé-lo é agora, porque as gera-
oes alfa (2010-2024) e beta vém af.

alos.é los e conectd-los de forma in-

para os negécios. Por outro, suas apli-
cagdes podemn exacerbar os desafios

e produtiva, dando luz ao
potencial de cadaum - independen-
temente de sua geragdo, firea ou

(*) Ricardo Rocha (26) € CEQ e
cofundador da acaso; e (**) Gary
Bolles (68) & chair de futuro do
trabalho na Singularity University

Pregoeiro(s): Guilherme Henrique Correa Femandes

PREFEITURA ML DE “ONSELHEIRO PREFEITURA MUNICIPAL DEITAJUBA/MG
Preglio n® 00112025 - Process c.i RAT[F]C cl DISPENSAN" iy ELET.laomco CESEO 1

® 0- ACAO 01972024 TERMO DE ANULAGAO - PROCESSO N® 232/2024
s e il okl readipily b “mr:;mm OPrefe-w" Prefeitura de Itajub&/MG, Pregdo Eletrnico n® 045/2024.
MG‘ Critério de Julgamento: Menor Preco Limite do Acolhimanto Aumufkwﬁclabismndzhcmmn 019!2024 Processon® 172/ TcrmudeAnu]lqlu - Processo n° 232/2024. Aquisiglio de equipamentos
inf Sessio Publica. 2024, com amparono art, 75, inciso VIII, da Lei Federal n® 14 133/2021, através d d para atender A Secretaria
mzmzs #s 08hO1min. Valor Total Estimado: R$ 3.903.923,35 cu)ﬂ objeto ¢ & Contratagio de s:rvlqodg A i D, i em ipal de D: Social - SEMDES. Termo na integra -
do Edital: Di @ partir i 0 ia que, o a hospedagem www.itajuba.mg.gov.br. E-mail licitacao@itajuba.mg.gov.br com

B B e sy G| |2k Somosecalimentacko, mancio d uidados da vidadidria | | Telefone (35) 99898-6949; 99899-3852.
E-mail: com Telefone: (31) sl e do usuério, em cardter de Ttajubé, 17 de janeiro de 2025

urgéncia a determinaglio judicial dos autos processuais n° 5006414-
85.2024.8.13.0183 l'JDd.lComuudeQmulthlfuﬂe.unﬁvnrdo

Clédudia Resende Soares

de D Social

Sr Wesley Luiz Gmnga.

Ass0ci; dePaise.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALFENAS/MG. PREGAO
ELETRONICO N° 088/2024, A Pregoeira, comunica aos
interessados que realizard o Pregfio Eletronico n® 088/2024, tipo

dal is de Piracema - APAE, CNPI n°02.992.947/0001-51, nos.
valores unitério de R$ 8.000,00 (oito mil reais) e total de R$ 96.000,00
(noventa e seis mil reais).

Cons. Lafaiete/MG, 17/01/2025
Leandro Tadeu Murta dos Reis Chagas — Prefeito Municipal.

Menor Prego por Item. Ob;m Remwdepmuspmﬁnumse
de Legal:

servicos
Artigo 28, Inciso I da Lei n° 14.133/2021. A data de abertura
do certame serd dia 31/01/2025 as 1 Edi

AVISO DE LICITAGAQ - Processo Licitatério n.° 168/2024, Modalidade:
Pregéio Eletrdnico n.° 069/2024. Objeto:AquisicBio de medicamento
manipulado Coezima Q10 (10mg/mi) 1000ml. Recebimento das Propostas:
a pertir de publicag8io no Diéric Oficial dos Municipios Mineiros até as

08:59 horas do dia 03/02/2025. Inicio da Sess#io de Disputa de Pregos:

pela Internet no enderego: www.alfenas.mg.gov.br. Alfenas/
MG, 16 de janeiro de 2025. Luzia de Souza Oliveira - Pregoeira.

INSTITUTO SETTE CAMARA
EDITAL DE CONVOCA&AO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUCILANDIA/M
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CRU ILlNDJNMG mma publica
2 abertura de PAL n° 010/2025. Pregéo Eletrdn
: 05/02/2025 &s 10:00hs. Objeto: AQUISI

MULTIFUNCIONAL,  IMPRI MICROCOMPUTADOR
COMPLETO, MULTiPROCESSADOR, NOBREAK, RECHAUD INOX
REDONDO, REGHAUD INOX RETANGULAR, SMART TV, STINADOS
AQ ATENDIMENTO DOS ALUNOS MATRICULADOS EM ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO PARA PROMOVER CONDIGCOES

BASICAS NEC 0 BOM DESEMPENHO DOS ALUNOS
EM SUASATIVIDADES DlARIﬁs REFO RCANDOAIMPO RTANCIA DAS
ACOES DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL E A MELHORIA DA QUALIDADE

DOs SERVICOS OFERTADOS A COMUNIDADE ESCOLAR. Maiores
informagBes: (03 S. Emesto Antunes da Cunha,
Ct

as dodia X hitpe://bil.ong.br/
noranu de Brasilia — DF. Cépia completa do edital também pode ser

obtida no o

17 de Janelro de 2025. Cynthia Oliveira Leite — Pregoeira Municipal.

mg.govbr. D

mg.uw‘bl' Ehlmla Cristina I.ll‘l Dlnz - Prefeita Municipal.

COMUNICADO
A exigi de de qualquer quantia para rece-
bimento de empréstimos financeiros, carta de crédito de consércio e
venda de velculos automotores, pode ser indicio de golpe contra o con-
sumidor. Antes de fechar negdcio, consulte o Procon de sua cidade, o
Procon Estadual de Minas Gerais (31) 3335-8552 ou a Delegacia Espe-
cializada de Ordem Econdmica (31) 3330-1757 e 3330-1798. Delegacia

(A
24 A 26 pbE JaN

07 E 08 pE rev
15 £ 16 DE FEV

Especializada de Crimes Contra o Consumidor 3275-1887.
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EdMtores: Karlon Aredesie Carta Chein
karlon_sredes@otempo.com.br
carla.chein@otempo.com.br
Atandimento oo assinenta: 7101 3638
O 983522462

A Polfcia Civil do Rio de Janeiro identificou o

| suspeito de matar 0 empresério e assessor Mar-
celo dos Anjos Abitan da Silva, na madrugada
de domingo, ap6s briga de transito na Barra da
Tijuca. De acorde com a corporagdo, o suspeito
€ policial civil e teve a prisdo requerida.

Criminosos utilizaram uma viatura policial fal-
sa para roubo de carga em Duque de Caxias, no
Rio de Janeiro. Os agentes chegaram ao vefculo
depois que militares comunicaram sobre um
carro abandonado e descobriram que ele havia
sido roubado no centro da cidade.
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Empresadizqueo
intuito é diferenciar
pessoasderobds
emtemposdelA

1 sAopAULO, E por uma porti-
nha na regifo da avenida
Paulista que as pessoas vio
chegando uma a uma, com
xaram um aplicativo, agen-
daram hordrio e estio espe-
rando a vez de ter a fris esca-
neada em troca de cripto-
moedas. Na fila, a maioria
néo sabe dizer para que ser-
ve o procedimento. “Foi um

isso”, contou o motoboy Bru-
no Barbosa Souza, 25.

De acordo com Nathan
Paschoalini, pesquisador da
Data Privacy Brasil, mais de
1 milhdo de pessoas j4 baixa-
ram o aplicativo e mais de
400 mil no Brasil ja fizeram
0 que se chama de “verifica-
¢do da humanidade”. “E
uma forma de se provar que
elas sdo reais e ndo robds, ji
que a fris, assim como as im-
pressbes digitais, sdo tini-
cas”, explicou Paschoalini.

Por trés do escaneamento
da fris estd a empresa de tec-
nologia Tools for Humanity,

Dados. Pessoas estdo trocando a coleta de dados por dinheiro, mas nem sabem qual a finalidade do processo

Escaneamento da iris esconde riscos

PAULO PINTO/AGENCIA BRASIL

Negbclo. Empresa estrangeira paga cerca de Rs 400 para quem aceita passar pelo escaneamento

uma pratica duvidosa, po-
dendo ser caracterizada co-
mo exploragio de popula-
¢Bes vulnerdveis. O dinhei-
ro acaba sendo um atrativo,
fazendo com que as pessoas
desconsiderem os riscos por
trds da iniciativa, a exemplo
do risco de vazamento de
marcadores exclusivos de
identificagfo”, disse Karen
Borges, gerente adjunta da
assessoria juridica do nu-
cleo de informagfo e coor-
denag@o do Ponto BR.

“Por isso, é fundamen-
tal que as autoridades inves-
tiguem a iniciativa, garan-

colega que indicou. Disse que desenvolve o projeto  duzido porinteli ia artifi- queasp pre- Especialistas alertam que  tindo que o direito A privaci-
que eles davam dinheiro, World ID, um sistema que se  cial, para diferenciar huma- cisam para se prep paraa o o pode repre-  dade e protegiio aos dados
em torno de R$ 400 para vale dos padrbes da iris para  nos de robds e inteligéncias  era da inteligéncia artificial, sentar riscos A segurancaed  dostitulares sejam respeita-
ler aretina do olho. Naosei  criar um c6digo de valida-  artificiais. Arede Worldinfor- a0 mesmo tempo preservan-  privacidade dos dados. “Aco-  dos”, afirmou a especialis-
para que eles estio fazendo  ¢&o, impossivel de ser repro-  mou que “esta criando asfer-  do a privacidade individual”. leta de dados por dinheiro é ta. (Agéncia Brasil)
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| RS e e B DA ASSOLIAGA G Geréncia de Compras de Bens e Geréncia de Compras de Bens e
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Proto & Belo Vaie/MG, Classe 2. vilida pslo prazo de 10 anos. Marcus Maximilian Friedrich Leskovesk (Presidents da Comiesiio Eleitoral) de restauragio © adaptacso  'serem elaborados, conforme
Rachel Riedel de Paula (1* Secretiria da Comisslio predial em edi e técnicas, Projeto
Rodoipho de Aimeida Soares (2* Secretério da Comisséo Eieitoral) localidedes do estado de Minas Bésico e demais anexos, Elf-l
Gerais,  conforme integrantes e inseparaveis do Edital
VALE técnicas, Projeto Bésico um::m Data !!d:ﬂﬂlgl e mﬂﬂ"?’!kﬂ”
\ 4 = = i, p proposta:
O Empreendedor Vale S.A., nos temos o art. 30 da Deiberagao Normativa CAMARA MUNICIPAL DE MURIAE riee T e L o i envelpe. onico}: 14103/2025
Copam n® 217, de 2017, toma publico que obteve da Diretoria de Gestfio Aviso de licitago - Preglio Eletrénico 001/2025 — Objeto: O objeto deste cor- Data entrega e m&h
Reglonal, LAC 1, Certificado n° 210, Processo Administrativo n® 210/2023, para . do de propostas de DisposicBes Gerals: Os
s prig~ MG442, Atividades tame 6 o Registro de Pregos para futura & eventual aquisiglo de material de expe- ke i ricoy Wiosesdos.  podefio famr
® smpreendimentos ndo listados ou ndo enquadrados em outros cadigos, com diente para atender as necessidades da Cimara Municipal de Muriaé — Aberura 17/03/2025 as h. downioad do edital no sitio
supressio de vegetacio priméria ou secundaria nativa pertencente ao bioma da seeséio Je licitaghio marcada para o dia 31/01/2025 &s 08:30 horas, por meio DW Gerals: Os - i 1
Mata Atidntica, em estigios médio e/ou avengado de regeneraglo, sujeita a da intermet. no enderego eletrénico da Boisa Nacionel de Compras - BNC. O edital interessados  poderfio  fazer i 5
EIA/RIma nos termos da Lei Federal n® 11.428, de 22 de dezembro da 2006, poderd ser obtido no setor de liciaglio, Praga Coronel Pacheco de Medeiros, a/n, download do edital no sitio
8xcelo rvores isoladas, Congonhas/MG, Classe 3, valida pelo prazo de 10 anos Centro, Muriaé — MG e site mg.gov.br- através jmg i igil
do telefone (32) 3808.3050/3075. 80, i
cilacao=2024 &, Licitacac—09]
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE M para
PREGAO ELETRONICO N° 01/2025 e L O e s e e e onuge & Sherbes
A Prefeitura Municipal de Igara PéMGmlmlerwlmmdn A Dirstoris Administrativa do Tribunel de Justis Miltar do Estado de Minas Gerais mm?;m =
Prngln Eletronico n° 01/2025, relativo ao Processo tivo plblico pertinents que iré promover & propostas
de Compras n® 03/2025, nos moldes da Lei Federal n 14,133/2021 forma seguinte: PREGAQ ELETRONICO N° 01/2025 - PROCESSO LICITATORIO
e demais legislagdes correlatas, com critério de julgamento de ;1mwmoeiuo DE oglm m:mn' 0172028 IENC: PREGO
Menor Prego Global por Lote. A sessdio piblica ocorrerd no dia ORAL- Corialiso cs. ssrvigcs Shegtacion. o b
04/02/2025 as 10h00min. Objeto: Registro de Precos para futura & :w‘,'“' fla=ribaliyy anu e G."E"ED?;M il INSTITUTO SERGIO SETTE CAMARA  _
ventual coniruagho de empress pars 8 presiacho de servico de | | ot mees Averurs i seeke o agho i da GVOLAGES b 1000 (0 EDITAL DE CONVOCAGAO
ronometragem, nas modalidades esportivas, “CORRIDA DE horas). por meio do site 1mg.govbr. das propostas ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA A
RUA™ e “MOUNTAIN BIKE” para atender ds necessidades da overk ser aiotindo por melo do Mhe sewOmGres. g U e sk dekn @ borkrio e A, oo s M e
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. O Edital completo esté Jorindos parm sberkirs da swulia. O Bl stsicie-ou & thaposioio ros sl wwi: o
Giponivl o sie: wwigmpormg ot wv il | | ESSE o e STy e e e e ey
com.br e ainda, no Setor de Compras, Licitagdes e Parcerias, situado da, 30 minutos apde @ primeira chamada .com quaiquer L
no prédio da Prefeitura Municipal de Igarapé/MG, na Avenida na sede Rua Ministro Orozimbo Nonato, n;.*102, sala 101, tome
Governador Valadares, n° 447, Centro, Igarapé/MG, no hordrio das e . i, !
inks 17h00smin, tolefone: (31)3534-5357. mum-mumummn:-mnnwomm
Is:mqré/MG 20 de janeiro de 2025 no site do Instituto.
A Pregoeira Pedro Paulo Valle Basto
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Protocolo n° 33353 de 20/02/2026: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relacéo a

Pagina terceiros sob n° 17-20308 em 20/02/2026 e averbado no registro primitivo n° 20308 deste Servi¢o de Registro de
000005/000006 Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Nova Lima. Assinado digitalmente por GUILBERT
GREGORY MARTINS MOREIRA - Substituto do Oficial.
Registro N°
17-20308 Emolumentos Registro Civil Tribunal de Justica 1SS Fundos Condugo Outras Despesas Total
20/02/2026 R$ 278,90 R$ 21,02 R$ 92,42 R$ 1398 R$ 0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 406,32
6| 0 TEMPO BELO HORIZONTE | TERGA-FEIRA, 21 DE DE 2025

LEILAO EXTRAJUDIC]A.L LEI N° 9.514, DE 20.11.1997

LEILAO DE ALIENACAO FIDUCIARIA
——————Prasencial @ Online

GLENER BRASIL CASSIANO, leiloeiro piblico oficial, inscrito na JUCEMG sob o 5 470, devidamente autorizado pels COOPERATIVA
Credor Fiduclério: ITAU UNIBANCO §/A DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO Nonol;sn Dl M‘INAE ‘GERAIS LTDA. - SICOOB CREDIPINHO, com sede na
Flduciantes: BRUNOG NOGUEIRA DE PAULA e sua mulher NAYARA TASENDE OLIVEIRA DE PAULA cidade de Jolo na Praga Coronel , Bairmo Centro, CEP38.770-000, inscrita no CNPJ sob o n*
LOTEO: e 560, 71.154.676/0001-30, faz saber que seri realizado o LEILAO :mu'unlcm NA MODALIDADE ELETRONICA sendo que:
ik it eventuais débitos de impost m-mummewﬂm

exclui-sc a responsabilidade pela. eviogho por parte da alicnanic ¢ & comissdo do leilociro seré de 5% (cinco por cento) sobre o
—; "’5"-"'“"'“""""'"“" M MY: s oy ﬁ”""ﬂ‘"‘ "‘"‘)";";“':ﬂm"‘* IS/STINL; feugin i amemataglo  deverd ser wrcada pelo arrematante. Os lances devem se dar através do site wwwcilocshrsiicassiono som.r onde o8
(dezessels o I, Contagem/MG, cujos limites intercssados deverllo sc habilitar com antecedéncia para EFETUAR LANCES ONLINE, peios langos minimos abaixo sobre 08 iméveis,
.mmmmmumma.wmumrnnunumnmmmn descritos: Uma Fazenda Landim (Gleba B), lugar denominado Marmeiada, Pai José, Morro Vermeiho, Tucala, situada nesta cidode e
30dalei9.514/57. ds Comarca de Paracatu - MG, Inicia- se a descrico deste perimetro externa no vértice BS4-P-26837 de coordenadas ;
11:00 horas, 316, . 62, Higlendpolis—01244-010- T49.478, ~46°52°14,127", Latitude: -17°17°55,568" « Altirude: 680,61m); deste, seg; com CNS: 0. .902 € R-24-9.902 -
il 18/02/2025, Francisco Carlos da. 188°57"€ 219,53m, até o vértice BS+-P-26858 (Longitude:

RE374.739. g Latitude: -17°18'02,621" ¢ Altinude: 684,04m); 189°21

21981 de 1532,
pelo Decreto n” 22,427 de 1" de fevereiro de 1.933, quereguia a profiss3o de Leiloeiro Oficial. dtal completn nosite do eiloeiro. Leiloeira Oficial: Dora Plat- Jucesp 744,

PARA MAIS INFORMAGCOES: 3003.0677 | PORTALZUK.com.br

46
~46°52", fi JIJ " Latirude: !7'1'3 !ﬂ 995~ IAJM l” M-u 16943 -cﬂ 03m, ané o vértice B.%-.P mmﬁwm
~46°52°10,762", Latitude: -17°18'44,501 " ¢ Altitude: 706,63m); 167°43" ¢ 39,33m, até o vértice BS4-P-26866 de coordenadas (Longitude:

LEILAO DE ALIENACAO FIDUCIARIA - Onlina Y'SICOO0B zuk ~46°32°10,479", Latitude: 1
SICOOB ADMINISTRADORA DE CON! '00B CONSORCIOS o
VITOR FERNANDES SERRANO o sou cdnjug: STEPHANIE CAMILI ROCHA SERRANG
LOTE 02 - Descrigio do imével: 1) Lote n.02, da quads nol A u-swzw : Latimde: 17°19°01,869" ¢ Altitude: 684,35, 152°50" &1,73m, abt o vitioe BS4-M-10778 de coondemadas
Pingo D'gua, com as sequintes medidas e confrontagdes: m.mn,demwn-mmmmumn‘um,mwnmwwmmnr -wmwm“ lmds: ~17°19°03,655" ¢ Altinade: 64.2.83m); deste, segue confrontando com CNS: 05.946-9 MAT. 17,082 - Rodrigo
25,00m. 10,00m. m.amw*mwnmu),‘.m localizadona Ondone de o seguintes cximutes ¢ distincias: 257°47" ¢ 36,59m, atd o virtice BS4-M-10779 de coordenadas (Longitude:
X .44'5)113!1'4- ko -17°19°04,044 " ¢ Altitude: 675,19m); 257 *44"¢ 25,05m, até o vértice BS4-P-26872 de coordenadas (Longitude:
aRuaFrandiscoBalano; :s.wm_dohdnimmmomnz ;25,00m., doladoesquerdo com olote 04; 10,00m., msﬁn-dumnlnmmu ma AGIIVE1E", Lattunds: -IT"19V6217" ¢ Aitude: 5D A2m); desks, bags Sonflumtonto oo CIT: 83.996-9 - MAT 702 Ao Redrige
‘total de 250,007, imévels oblets das matriculas Oficlal de Registro de Imévels de Caratinga/MG Ordone de Oliveira-Grota, margem diretta a jusante com os seguinies aximutes ¢ distincias: 209°59" e 25,16m, até o vértice BS4-P-26873
. nele d M. {.';o'zs‘snlmum‘:swwr dprardont > de (Longitude: 46°52°04,995", Latitude: -17°19°04,217" ¢ Alitude: 659,38m); 281°01' ¢ 23,65m, até o vértice BS4-P-26874
3510:00h.L 358,44, ! 3510:00h Lanun:ﬁnlmv‘ﬁsm.ﬂ de coordenadas (Longinude: -46°52°05,781, Latitude: -17°19°04,070" ¢ Altirude: 650,11m); 254°28" e 18,85m, até o wértice BS4-P-26875
> 2 2 de coondenadas (Loninede: 45'5: 06,396, Latinude: iruw:.un,ueu. 847, 74m); 251%32" ¢ 40,19m, até o vértice BS4-P-26876
P inclusive o ‘07,687 °, Latitude: -17*19 04,648 ¢ Altitude: 641,96m); 264°57 "« 31,84m, até o vértice BS4-P-26877
Wu’ u '21.981de 19 de coordenadas (longitude: -46'57 08,761 ", m 17°19°04, 7:9'.,1&:::« 637, 15m); 24941 .23 65m, até o vértice BS4-P-26878
1.932, 22427 de 1.933, ul; Edital de

completonosite doleiloeiro. Leiloeira Oficial: DoraPlat -Jucesp!

‘coordenadas 3 K - 3 )i 40,47m,
ot L 1y e 5. 514 51 7 e o s e
de coordenadas | Lonmgirude' -46") “14,128", Latitude: IPIPM.‘G c#m 625,84m); deste, segue Marcos

confrontando com
Amtdmio Ferreira dos Santos - - Corrego Pal “hi]“ll-m?’l‘-‘um
MJ"&)&MW 46°52°14,664", m T715°05,673 o Allnde: §33,87m); diste, S0gve confrontendo com
LEILAO DE ALIENACAO FIDUCIARIA k Marcos Ansdnio Ferreira das Santos - Corrego Pai Josd, margem esquerda a montante com 03 seguintes azimutes ¢ distdncias: 180°30" ¢
——————————Prasencial @ Online z“ 28,32m, até o vértice BS4-P-26883 de coordenadas (Longitude: —46°52°15,607", Latitude: -1719°05,454" ¢ Altinde: 622,97m); 248°19'¢
13,57m, atd o vértice BS4-P-26884 de coordenadas (Longitude: -46°52°16,034 ", Latitude: -17*19°03,617" & Al
DORA PLAT, lelioeira ofical, inscrita na JUCESP n* m.anaumllnmh;smquw = 01244-010 - summn 5,02m, até o virtice BS4-P-26885 de coordenadas (Longitude: —46°52°16,235", Latitude: -17°19°05,396" ) 300°4
autorizada pelo Credor Fidudrio [TAD UNIBANCO. MUUPJMII'GINI |mm1m ha, 1100, Torme 43,74m, até o wértice BS4-P-26886 de coordenadas ( Longitude: -46°52" I?‘:u7 Latitude: -17°1904,667" e Altitude: 621, A6m); 317°39"e
Olavo Setibal, na Gdade de S3o Paula/SP. nos termas do Instrumento Particular etmwﬂhnbnﬁdhm-mmﬁv-ﬁam 11,36m, até o virtice BS4-P-26387 de coordenadas ( Longitude: 46°52'17,766", Latitude: -17°19°04,394" ¢ Altitude: 619,16m); 80°31 "¢
mum:mwrmmhnmmlmm.mummmumm NIHI'H. de coordenadas 3 317", Latitude: -17°19°04,322" ¢ Altinude: 618,63m); 30°34" ¢
softeira, jportadora do RGn® MG-19.421.038-PC-MG, " 155.726.966-17, :
LEILAO de modo Presencial e On-fine, nos termos da Lei e 9.514/97, artigo 27 ¢ pardgrafos, no dla 03/02/2025, hl:mmammmmqu
w 01244-010 - S30 Paulo/SP. em mlﬂh RS 193.000,
fio, constituido lote ou terrenc para Mmme
de Fua "Dom Pedro IF" n ‘U-Kh&ldnll‘ﬂmuﬁrﬂ:ﬂﬂmﬂhﬂtnﬂh’hlm
metros pelas Laterals, totallzando 150,00 m’ fmhance 'mnm.mmummutmmmnmn-
o7 com o lote n® 07-L. com o lote n® 07-". Conforme consta na Av.1 fol construida uma casa residendial, com 66,00m” de drea
construida, 2 qual recebeu o n* 77 imével abj
30dalel9.514/97. i o >
185, e oante 8,46m, adnvbmw-aiwawm 46'.'? 20,265 .:.nu. 1719 m_wz'um-h ﬁZS,ﬂ'-U 345°38°0
qualgue i A
Goart. 27 8a lel9.514/97, Incluldo pela lel 13,465 de 11/07/2017, das datas,
se aplicivel, o
pr 1 ou 2° Ielde, pelo valor des onforme
ainda que,
pan s dade &

preferenciaimente em 1% ¢ 2° lelldo, Caso ndo 0CorTa 0 amemate no primeiro, na forma do pardgrafo 2°-B, do artigo 27 da lel 9.514/57, Incluido pela lel 13.465 de

1o, 3
1° fou 2 el - 628,88m).

. A veda | ad corpus’ . um..a.mmnmaamw 685225 350" Latiovde. 1 718 48,070 Al 425.93m). 135914
presencia terd prazo ellosiro <ondicionada 40 nio exerdico 35,73m, até o wirtice BSY- P-26911 de coordenadas (Longitude: —46°32°26,114", Latinude: -17°18'47,139" e Altitude: 643, 22m); deste,
direito de preferéncia pelo devedor fidudante, para efetuar o pagamento, por da totalidade do preco e d: Gerdnimo Benedito Manoe! Tetxeira - Cérrego Pai Jasé - Grota - Confludncia com o arimute de 341°¢6 " distincia

reailza 34,09m até o vértice BS-P-26912 de coordenadas (Longinude: 46 52°26,475", Latitude: -17°18'46,086" e Alfitude: 630,43m); deste,
o ‘s segue com Gardnimo Bevedtio Manoe! Tetveira - Cirrego Pai José, margem & moniante com as seguintes azimutes
00°33°e 89,87m, até o vértice BS4-P-26913 de coordencdas (Longitude: 46°32°26,445", Latitude: -17 *18°43,163 o Albitude:
D e vands s impmn o4 641,9m); 19°58" ¢ 78,77m, até o virtice BS4-P-26914 de coordenadas (Longitude: 46%52'25,534”, Latitude: -17°18°40,753" ¢ Altitude:
ot o 2 tran e 646,38m); 302°54" ¢ 36,73m, até o wirtice BS4-P-26915 de coondenadas . ~17°18°40, 106" ¢ Altirude:
L v : 17,36m, até o vértice BS4-P-26916 de coordenadas (Longirude: -46°52°26,2 - 19,607  Altitude:
o 1%, LAV e 199 ,79m, até o vértice BS4-P-26917 de coordenadas . -I7°18°39,119" & Alttrude:

MAIS INFORMACOES: 3003.0677 | PORTALZUK.com.

!.7.‘3'; até o vértice BS4-P-26920 de coordenadas (Longitude: 46°32'27,238", Latitude: -17°18°38,380" e Altitude:
643,32m), 338°17" e 80,06m, até o vértice BS4-P-26921 da coordenadas (Longitude: -46752°28,241", Latitude: -17°18°36,161 * ¢ Altirude:

COMUNICADO 645.87m); 256° 26 14,16m, aié o vértice BS4-P-26922 de coordenadas (Longitede: 463228, 707", Latinude: -17°18'36,269" ¢ Altitude:
Tenha acesso as 652,35m); 320°54" ¢ 42,62m, até o vértice BS4-P-26923 de coordenadas (Longitude: 46°52°29,617", Latinude: -17°18°35,193" JAM
Nacional dos Servidores Pu- e " : Irireeae-e
Py . S bl )21 Al
versdes digitais das bilcos da Federacko - CNP: 8734 183 o Al
X : 03.011.395/0001-16,  comunica
Publicagbes Legais 08 ASSOCIADOS que no més do ] : 17218
. Fevereiro/2028, coniorme comu- 0,734", Latirude: -17°18°32,451" ¢ Aleitude:
dessa edigdo no QR nicado na Circular 01/2025, todas 6543 Im). 348°35"¢ 13,07m. até o vértioe BSH. P-28930 de coordencadas (Longinede: TR I0010" Tt TP 1845 634~ Al
CODE ao |&d0 Ve‘a as mensaiidades sofrerio reajuste 655,49m); 28°41" ¢ 21, im, até o wértice BS4-P-2693] de coordenadas ( l.w ~46%52'30,476", Latitude: -17"18°31,432" ¢ Altitude:
J de 5% do saldrio minimo vigente, 633, 11m); 316°53" ¢ 4,71m, até o vértice BS4-P-26932 de coordenadas (Longitude: -46°32'30,585", Latinude: -17°18'31,320" ¢ Altinude:
também em nosso sendo © valor atual de RS 75,00 15m); 24°49" 2 22,93m, .-ammp.zuun.m--bw 46°52°30,259", Latitude: -17°18°30,643" ¢ Altitude:
(setenia & oinco reals o noventa 626", Latitude: -17°18°30,151 " ¢ Altitude:
site: TN, I el e s
& Ata de Assembieia.
www.otempo.com.br/publicidade-legal —_— 17 18723,476" ¢ Aliude
HOSPITAL METROPOLITANO e <1 7°18°22,649" ¢ Altitude:
ODILON BEHRENS : -17°18'21,851" ¢ Alivude:
ABERTURA DE LICITACAO 2 de coordenadas (Longitude: 46°32'30,645 ", Latirude: -17°18'20,759" -Am-‘
PREGAO ICO%0110/2024 NI,W. 34]"3 lJ‘PFS-, a0 mm’ 26943 de coondenadas (Longitude: 4652 Jﬂ“’ Latitude: -17°18°19,804
AssEMBLE'A GERAL ELETIVA *s';:_gﬁ:%s;)“ ug;g:;:‘;’;;g&g 687.57m); 34°12" ¢ 20,22m, até o vértice BS4-P-26944 de coordenadas (Longitude: -46°52"30,460", Latitude: -17*18" l’m'uﬂn-k
~ 669,55m); deste, segue confrontando com Gerénimo Benedito Manoel Teixeira - Cabecetra do Cb-v Jasé com o aximaite de 346°10"
DIA 22 DE FEVEREIRO DE 2025 GRPBH N° PROC! e distdncia 5,07m até o vértice BS¢-M-10780 de coordenadas (Longitude: -46°52°30,501 ", Latitude: -17°18°19, 100" & Aititude: 691,45m);
Ficam convocados fodos os associados da Associsgio Mineirs de OBJETO: Aqumelo d- mltrnlll deste, segue confromtando com Gerdnimo Benedito Manoel Tetxeira com o3 seguintes aximutes ¢ distncias: 346°10 ¢ 41,54m, até o vértice
- AMA, inscritos © om relaglio ds para cirurgias. de bucomaxilofacial & S 10781 do coordenadus (Longituda. 465230857 Latiude, 171817798 & Aluda: 69697m): 34542 ¢ 351 6m. asé o
a Geral Eletiva mlﬂvlmmd-mnﬂn. wrtice BS4-M-10782 de coordenadas (Longitude: -46°52'33,535", Latitude: -17°18°07,619" & Altinude: 713,25m); deste, segwe
e tos em com CNS: 05.946-9- R- 6-9.902- Jaime Ferreira Figueredo com o azimute de 57°07" ¢ distincia 682,34m aé o vértice
na sede da Associagho no dia 22 de Feversio de 2025, conforme os artigos 15, regime de comodato. Comunicamos BS4-P-26357 de coordenadas (Longitude: 46°52'14,127", Latinde: n-nssm « Altirude: 680,61m); wirtice inicial do
alinea ", 16 @ 17 do Estatuto, &s 14h. em primeira convocaglio com a maioria que o texto o edital sofreu alteraclo. externo. Havida de integralizacdo « posterior loteamento, incluindo benfeitorias exlstentes ¢ as que vierem incorporar ao imdvel, ¢,
‘abeoluta dos associados. Decorridos 30 (trinta) minutos & assembleia ocomend O evento foi reagendado: Inicio da de da cldria, conforme R-10-33671 conforme MATRICULA 13.67] ANTIGA 12,969 DO
s 14h30, em segunda convocag8o, oportunidade que oCOMerd com qualquer Wa';z;‘l’l"'l‘“'“'u:l"“"" COMARCA PARACATL {3
nimero de presentes, & fim de proceder a eleiglio da Dirstoria @ dos membros 3t s 08:00ns do din BEM AREA MATRICULA
Efetivos @ Suplentes do Conselho Fiscal. bem como fazer a prestagio de contas 03/02/2025. Abertura da sesslio de
do exercicio de 2024. lances: logo £pds 4 sberturs. dus Umma Fazenda Landim (Gleba B), lugar denominado Marmelads, Pai José,
propostas O edital estd Morro Vermelho, Tocals, localizado & na cidade de Paracatu - MG. Havido
ivel nos sites: www.pbh. de « posterior Inciuindo exlstentes | Lo o e GvEL.
.br ou www.comy Jbr. € 23 que vierem incorporar ao Imével, e, posteriormente, de consolidncio as.6n
INSTITUTO SERGIO SETTE CAMARA  _ Sotrasi Pl@pbh povbr. o Sdvctiris, conforme R-10.33671 conforme MATRICULA e aantiga 17569
EDITAL DE CONVOCACAO Belo Horizonte, 17 de janeiro de 33.671 ANTIGA 17.965, DO CARTORIO DE OFICIO DO REGISTRO DE
2025 IMOVEIS DA COMARCA DE PARACATU (MG)
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA A Rdmunds 8. C. France
walmﬂwm:“*mﬂzm'm.; | Agente de Contratagto - HOB | mmmu-manu(mmm-mommmmm-m

um_mmmmu?!llllzl(m-memmﬂ.m--w-mum
%&mmum—m 2025
HOJ dacle 2 10800k ¢ Hcming 4 10K 0min

de fevereiro de 2025
HOJ mnlm.mmw

Paracatu, 21 de janciro de 2025.
Glener Brasil
Lelloelro Piblico Oficlal - Mat. Jucemg n* 470
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Instituto Sérgio Sette Camara

32 ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO SERGIO SETTE CAMARA

TITULO | - DA ASSOCIACAO E SEUS FINS
CAPITULO PRIMEIRO - DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURACAO, ANO FISCAL E
OBJETIVO

Artigo 1° - O Instituto Sérgio Sette Camara, doravante denominado INSTITUTO SSC, com sede
na Rua Ministro Orozimbo Nonato, n.°442, sala 611, andar 6, torre B, Bairro Vila da Serra, em
Nova Lima, MG, CEP: 34006-053, é uma associacdo sem finalidade lucrativa, com personalidade
juridica distinta de seus associados, fundada em 12 de fevereiro de 2009, apartidaria,
politico-comunitaria, livre de discriminagdo religiosa, racial ou social e de carater organizacional,
filantropico, esportivo, cultural, assistencial, recreativo, técnico desportivo, educacional,
promovendo a cultura, a preservacdo e conservacdo do meio ambiente, o voluntariado, a
divulgacéo e informac&o sobre conhecimentos técnicos e a promogéo do direito ao lazer, ao esporte

e & educagdo, em especial em relacdo ao automobilismo em todas as suas modalidades.

Paragrafo Primeiro - O Instituto SSC observa e preza pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, assim como o0s demais
integrantes do ordenamento juridico patrio, sempre buscando respeito as leis e desenvolvimento do

Pais.

Paragrafo Segundo - Nao hd, entre os Associados, direitos e obrigacdes reciprocos.

Artigo 2° - A ASSOCIACAO, como pessoa juridica de Direito Privado, constituida por tempo
indeterminado, é composta por pessoas fisicas praticantes do desporto motorizado, de forma
amadora ou profissional, e reger-se-a4 pelo presente Estatuto, bem como pelas normas de direito
qgue lhe forem aplicaveis, tendo foro juridico na Comarca de Belo Horizonte, Estado de Minas

Gerais

81° - O ano fiscal da associagdo coincidira com o ano civil.

82° - O INSTITUTO SSC tem como mantenedor o Sr. Sérgio Santos Sette Camara, devendo
buscar, ainda, para realizac@o de seus objetivos, parcerias com outros Institutos Privados, Parcerias
Publico-Privadas, Convénios com entes Publicos e Privados, doagdes, patrocinios, investimentos e

toda e qualquer outra forma de financiamento, sempre observadas as determinacdes e condi¢cBes
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impostas pela Lei.

Artigo 3° - A ASSOCIACAO, na defesa de melhores condi¢Bes de vida para a Comunidade que
representa, dirigindo-se com prioridade aos grupos familiares e pessoas ali residentes, tem como
objetivos primordiais:

| - Proporcionar aos seus associados, dentro de suas possibilidades, a préatica de
esportes, lazer, educacdo e cultura para sociedade, diretamente ligada ao esporte, cumprindo seu
compromisso social, respeitadas as recomendacdes dos 6rgdos competentes;

1 - Proporcionar aos seus associados, dentro de suas possibilidades, incentivo a
todas as modalidades desportivas de automobilismo, difundindo, organizando e auxiliando na sua
pratica;

1l - Organizar um sistema assistencial complementar as das entidades j& existentes por
convenio ou contrato direto.

AV - Extremar-se no estimulo, na publicagdo e no incremento do desporto com
automobilismo, assim como na disciplina da organizacdo e na pratica das modalidades
profissionais, amadoras ou mistas, sujeitas a sua direcao.

\Y - Cumprir e fazer cumprir as normas e diretrizes originarias da Federacdo
Internacional de Automobilismo - FIA e da Confederacdo Brasileira de Automobilismo - CBA,
assim como os atos legalmente expedidos pelos 6rgdos e autoridades que integram os poderes
publicos.

Vi - Expedir no ambito de sua competéncia normas, 'regulamentos, regimentos,
avisos, portarias, circulares, instrucbes e quaisquer outros atos necessarios a organizacao e a
disciplina da pratica do automobilismo, observada a legislacédo desportiva vigente.

VIl - Julgar intra corporis 0s responsaveis por inobservancia de qualquer dos
mandamentos compreendidos no pardgrafo anterior, de acordo com a legislacdo disciplinar
vigente.

VIl - Representar 0 automobilismo brasileiro, em qualquer atividade de cunho
regional, nacional e internacional, com poderes para celebrar acordos, contratos e convénios,
elaborar, propor, gerenciar e executar projetos, assim como autorizar, orientar e fiscalizar as
atividades de seus associados.

I1X - Exercer os poderes, atividades e deveres atribuidos por lei, decretos, portarias e
deliberagbes das autoridades federais, da Federacdo Internacional de Automobilismo e da

Confederacéao Brasileira de Automobilismo.

Artigo 4° - O Instituto SSC ndo tomara parte e nem permitird que suas dependéncias sejam
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utilizadas para manifestacBes de carater politico, pratica de jogos de azar e atos atentatorios a

moral, aos bons cotsumes e a lei.

CAPITULO SEGUNDO - DOS ASSOCIADOS
SECAO I - DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

Artigo 5° - Poderdo se inscrever no Instituto SSC pessoas fisicas que comungam com as finalidades da
associacdo, pretendendo desenvolver que se comprometerem a cumprir o estatuto, assinando a ficha

de cadastramento e que, pela ajuda mutua, desejem contribuir com a ASSOCIACAO.

Artigo 6° - Os Associados tém direitos iguais, podendo, contudo, serem admitidos nas seguintes

categorias:

I - Fundadores, Associados que participaram da Assembléia de Constituicdo do
Instituto Sérgio Sette Camara.

I - Benemérito, Associado que prestar relevantes servicos ou fizer doagdes
significativas reconhecidas pelo Conselho Deliberativo;

11 - Honorarios, Associado que, mesmo n&o se filiando ao Instituto SSC, prestar servigos
a ASSOCIACAO.

v - Efetivos, Associado que se associou apoés a constituicdo do Instituto SSC.

81° - O Associado somente sera admitido como Benemérito ou Honorario ap6s aprovacao pela
maioria de votos do Conselho Deliberativo da proposta enviada pela Diretoria.

§2° - E expressamente vedada a distribuicdo entre associados, conselheiros, diretores, empregados,
prestadores de servicos ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacOes, participacbes ou parcelas do seu patrimdnio, auferido mediante o
exercicio de suas atividades, os quais serdo integralmente aplicados na consecuc¢ao do seu objetivo

social.

Artigo 7° - E permitida a demissdo do Associado por infracdo deste Estatuto, desde que

manifestada por escrito, diretamente & Presidéncia da Diretoria Executiva.
81° - Qualquer Associado, uma vez demitido, somente poderd ser readmitido com a autorizacdo do

Conselho Deliberativo.

82° - Somente os Associados Honorérios estdo isentos das contribui¢cdes sociais, ndo tendo,

Pagina 3 de 26





Instituto Sérgio Sette Camara

contudo, direito a voto.

Artigo 8° - A exclusdo do Associado dar-se-4, automaticamente, por morte fisica ou incapacidade

civil.

81° - A exclusdo também serd aplicada pela Diretoria Executiva ao Associado que infringir
qualquer disposicado legal ou estatutaria, depois do infrator ter sido notificado por escrito

82° - O indiciado podera recorrer a Assembléia Geral Extraordinéaria, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, contados da data do recebimento da notificacao.

83° - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagdo da Assembléia.

84° - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o Associado néo tiver recorrido da penalidade, no

prazo previsto no § 2° deste Artigo.

SECAO Il - DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Artigo 9° - Sdo direitos do Associado:

a) gozar de todas as vantagens e beneficios que a ASSOCIACAO venha a proporcionar;
b) estar cadastrado na ASSOCIACAO;

C) votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da ASSOCIACAO;

d) participar das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, com direito a voz

e voto sobre os assuntos que nelas se tratarem;

e) apresentar mocgdes, propostas e reivindicagbes a qualquer dos Orgdos da
ASSOCIACAO;
f) serd garantido acesso irrestrito a todos os associados e filiados aos livros, documentos e

informagGes que digam respeito a prestacdo de contas e a gestdo da entidade de administragdo do desporto;
s)] solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento e informagdes sobre as
atividades da ASSOCIACAO, propondo medidas que julgar de interesse para o seu
aperfeicoamento e desenvolvimento;

h) solicitar a convocagdo de Assembléia Geral e dela participar, nos termos e

condicdes previstos neste Estatuto;

)] solicitar sua exclusio da ASSOCIACAO quando lhe convier;
j) freqiientar as dependéncias da ASSOCIACAO usufruindo dos beneficios
disponiveis.

Artigo 10 - S&o deveres do Associado:
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) observar as disposicOes legais e estatutarias, bem como as deliberagdes
regularmente tomadas pela Assembléia Geral e cumpridas pela Diretoria Executiva;

b) respeitar 0s compromissos assumidos para com a ASSOCIACAO;

0) manter-se em dia com as suas contribuicbes, eventualmente fixadas em
Assembléia Geral;

) colaborar com sua participacdo ativa e por todos os meios ao seu alcance,
para 0 bom nome e o progresso da ASSOCIACAO;

§) Manter sempre atualizada sua ficha de Associado, apresentando sempre que
solicitado sua identificacdo social,

f) Zelar pela conservacdo das dependéncias e do material do Instituto SSC,

indenizando-o por eventuais danos causados.

Artigo 11 0Os Associados ndo responderdo, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagfes
contraidas pela ASSOCIACAO.

SECAO Il - INSTRUMENTO DE CONTROLE SOCIAL E TRANSPARENCIA NA GESTAO DA
MOVIMENTACAO DE RECURSOS E DE FISCALIZACAO INTERNA

Artigo 12 - Os seguintes instrumentos de controle social e transparéncia na gestdo da Associagao

deverdo ser respeitados e, portanto, a Associacdo compromete-se a:

a) Garantir o acompanhamento pelo publico da gestdo da entidade, inclusive a

orcamentaria;

b) Publicar anualmente seus relatérios financeiros para acesso irrestrito do publico em
geral;
c) Responsabilizar-se por criar uma ouvidoria especifica para receber processar e

responder as solicitacdes relacionadas a gestéo, pelo publico em geral;

d) Elaborar relatérios de gestdo e de execucdo orgamentdria, atualizados
periodicamente e disponibilizados para verificacdo do publico em geral;

e) Divulgar as acles relacionadas ao recebimento e destinagdo de recurso publicos,
indicando os instrumentos de formaliza¢éo dos acordos, o valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa, se fisica
ou juridica, contratada, e demais informagdes importantes para a ciéncia do publico em geral, garantindo
sempre o controle social e transparéncia na gestao;

Paragrafo Unico - Todas essas informacdes serdo devidamente disponibilizadas no sitio eletrénico da

Pagina 5 de 26





Instituto Sérgio Sette Camara

Associacdo, instrumento de comunicacdo considerado um importante meio de controle social.

TITULO Il - DOSORGAOS DA ASSOCIACAO
CAPITULO PRIMEIRO - DO SEU NUMERO E DENOMINAGAO

Artigo 13 - Séo 6rgdos da ASSOCIACAO:

a) Assembléia Geral;

b) Conselho Deliberativo
b) Diretoria Executiva;
C) Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico - N&o perceberdo qualquer remuneragdo os membros da administracio do

Instituto Sérgio Sette Camara.

CAPITULO SEGUNDO - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 - A Assembleia Geral dos associados é o 6rgdo deliberativo do Instituto SSC, dentro dos
limites legais e do presente Estatuto, podendo tomar toda e qualquer decisdo de interesse para o
Instituto SSC.

Artigo 15 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para prestacdo de
contas, no decorrer do més de janeiro (coincidindo com o término do ano fiscal anterior), e a cada
quatro anos para eleicdo e posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, no decorrer do més
de agosto, e, extraordinariamente, sempre que assunto importante exija a deliberacdo da maioria

dos Associados.

Artigo 16 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria, em especial:

a) designar um presidente e um secretario para coordenar a Assembléia;
b) eleger e empossar 1 (um) membro do Conselho Deliberativo do Instituto SSC;
C) apreciar e votar o relatério, balangco e contas da Diretoria Executiva, sempre

antecedidos pelo parecer do Conselho Fiscal;

Artigo 17 - O quorum para a instalacdo da Assembléia Geral Ordinaria sera de, no minimo, metade

dos Associados que estejam cadastrados, em primeira convocagdo, e com qualquer nimero, em
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segunda convocacdo, para a mesma data e local, meia hora depois.

Artigo 18 - Compete & Assembléia Geral Extraordinéria:

a) designar um presidente e um secretario para coordenar a Assembléia;

b) respaldar a adesdo da ASSOCIACAO aos compromissos a serem assumidos para
fins de estabelecimento de contratos, convénios ou parcerias a titulo oneroso;

e) decidir sobre a mudanca dos objetivos e sobre a reforma do presente Estatuto Social;

C) apreciar, em grau de recurso, pedido anulatério de exclusdo aplicada pela
Diretoria Executiva a qualquer Associado, por infracdo ao Estatuto Social, quando lhe enviado
pelo Conselho Deliberativo;

d) deliberar sobre a dissolucdo voluntaria da Instituto SSC e, neste caso,
nomear os liquidantes e votar as respectivas contas;

d) eleger e empossar novos membros para a Diretoria Executiva e para o Conselho
Fiscal, no caso de impedimento por mais de 90 (noventa) dias ou vacéncia definitiva por abandono
ou destituicdo de seus ocupantes, quando néo o fizer o Conselho Deliberativo; e,

e) decidir sobre outros assuntos de interesse emergencial da ASSOCIACAO que

lhe forem remetidos pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - O quorum para a instalacdo da Assembléia Geral Extraordinaria sera de, no
minimo, metade dos Associados ao Instituto SSC que estejam cadastrados e adimplentes com suas
contribuicdes, em primeira convocagao, e com qualquer nimero, em segunda convocacao, para a

mesma data e local, meia hora depois.

Artigo 19 - Compete, igualmente, & Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada, a
destituicio de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sendo, neste caso,
necessario o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, somente podendo haver deliberacao,
em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos Associados, ou com um minimo de 1/3 (um
terco) nas convocagfes seguintes para a mesma data e local, sempre

meia hora depois da convocacdo anterior, valendo a mesma formulacdo para Aprovacgao

Estatutaria.

8 1° - O processo de apuracdo de responsabilidades, relativa a um membro ou varios componentes
da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, em caso de agirem em fraude ou de ma-fé no
exercicio de seus respectivos mandatos, podera ter inicio através de denuncia formulada por um

minimo de 10 (dez) associados, formalizada por escrito e enderegcada a um membro da Diretoria
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Executiva do Instituto SSC, para as providéncias cabiveis.

§ 2° - Ocorrendo destituicdo, que possa comprometer a regularidade administrativa e financeira da
ASSOCIACAO, a Assembléia podera designar uma Comiss&o provisoria, de no minimo 05 (cinco)
membros, até a eleicdo e posse dos novos diretores e conselheiros, dentro dos prazos fixados no
presente Estatuto.

Artigo 20 - A Assembleia sera, normalmente, convocada pela Presidéncia da Diretoria Executiva,
gue a dirigird, mas, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, podera também ser convocada pela
maioria simples dos membros da Diretoria Executiva, ou por um minimo de 1/3 (um terco) dos

associados, em pleno gozo dos direitos sociais, através de abaixo- assinado por eles subscrito.

Paragrafo Unico - Quando a Assembléia Geral néo tiver sido convocada pela Presidéncia da Diretoria

Executiva, a mesa sera constituida por 03 (trés) associados, escolhidos na ocasido pela Assembléia.

Artigo 21 - A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
mediante avisos colocados na sede do Instituto SSC, dando ampla divulgacdo, resumindo o
conteudo da ordem do dia, local e horéario da realizacéo.

Artigo 22 - As discussdes e deliberacdes da Assembléia Geral deverdo constar de Ata, aprovada e
assinada por uma Comissao de no minimo 05 (cinco) associados, designados na mesma ocasiao

pela Assembléia.

CAPITULO TERCEIRO - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 23 - O Conselho Deliberativo, soberano em suas resolugdes é o 6rgdo com competéncia

para administrar o Instituto SSC no rumo de suas finalidades estatutarias.

Artigo 24 - O Conselho Deliberativo sera constituido de 03 (trés) Associados, sendo 1 (um)
Associado Fundador ou por estes indicado, 1 (um) indicado pelos Associados Efetivos e 1 (um)

escolhido pela Assembléia Geral.
Paragrafo Unico - Dos membros do Conselho Deliberativo, ao menos 2/3 (dois tercos) seréo

brasileiros natos ou naturalizados equiparados nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 25 - O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 04 (quatro) anos,
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podendo os mesmos serem re-indicados. Se os membros faltarem a 3 (trés) reunides consecutivas,

perderdo automaticamente o seu mandato, sendo substituido por seus suplentes.

Artigo 26 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

a) Ordinariamente na primeira quinzena de Abril, para deliberar sobre o
relatério da Diretoria e parecer do Conselho Fiscal, bem como aprovar o orgcamento do exercicio.
b) Ordinariamente, de quatro em quatro anos, no més de agosto, para eleger
0 seu Presidente, Secretario e vice-presidente e nomear os membros do Conselho Fiscal.

) Extraordinariamente por convocacdo de seu Presidente, do Conselho Fiscal ou

por 2/3 (dois tercos) de seus préprios membros.

Artigo 27 - As reunifes do Conselho Deliberativo serdo convocadas através de aviso aos
Conselheiros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Somente serdo validas as reunides que
contarem, no minimo, com dois tergos dos Conselheiros, caso contrario, seré feita nova reunido,
meia hora apés, e entdo serdo validas todas as decisdes tomadas com qualquer namero de
presentes.

Artigo 28 — Compete ao Conselho Deliberaativo:

a) Eleger o seu presidente, secretério e vice-presidente.

b) Empossar membros da Diretoria;

C) Indicar e empossar membros do Conselho Fiscal,

d) Deliberar sobre os relatérios da Diretoria e do Conselho Fiscal,;

e) Deliberar sobre os recursos interpostos por atos da Diretoria;

f) Decidir sobre as despesas acima de 75% da renda mensal;

s)) Autorizar a Diretoria a contrair empréstimos;

h) Intervir na administragdo do Instituto SSC quando julgar necessario, podendo

aplicar penalidades e até cassar o0 mandato de membros ou érgdos quando os interesses do Instituto
SSC o exigirem;
i) Resolver sobre a filiacdo do Instituto SSC quando julgar necessario, podendo
aplicar penalidades e até cassar o mandato de membros ou 6rgaos quando os interesses do Instituto
SSC o exigirem;

)] Deliberar sobre os casos omissos deste estatuto.

Artigo 29 - O Conselho Deliberativo podera criar, se julgar necessario, comissdes permanentes,

constituidas por seus préprios membros, para estudos e pronunciamento das questfes afetas as suas
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deiiberagoes.

CAPITULO QUARTO - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 30 - Orgdo executivo do Instituto SSC, a Diretoria Executiva é responsavel pela
administracdo da Entidade, sendo constituida por 05 (seis) cargos, a saber:

a) Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia;

c) Primeira Secretaria;
d) Primeira Tesouraria;
e) Diretores Setoriais.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos, conforme previsto no Artigo 14, para um
mandato de 04 (quatro) anos, entre os associados em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo

permitida 01 (uma) reeleicdo parao mesmo cargo.

§ 2° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias, renancia, afastamento compulsério ou
morte de seu titular, desde que ndo haja remanejamento funcional dos remanescente ocupantes dos
cargos da Diretoria Executiva, deverd ser convocada Assembléia Geral Extraordinaria para o

devido preenchimento.

§ 3° - Em caso de vacancia, de algum cargo por auséncia injustificada em 03 (trés) reunides
ordinarias seguidas da Diretoria Executiva, proceder-se-a da mesma forma prevista no § 2° deste

Artigo.

84° - Transcorridos quatro anos da criacdo do Instituto SSC, os dirigentes que efetivamente atuam
na gestdo executiva ou prestam servigcos especificos receberdo remuneracdo, de acordo com 0s
valores praticados no mercado.

85° - As diretorias setoriais, que faz parte da Diretoria Executiva, serdo criadas por ato
administrativo do Presidente da Diretoria Executiva, o qual nomeard o diretor e demais

componentes em mesmo ato.

Artigo 31 - Além dos cargos eletivos da Diretoria Executiva, necessarios a regularizacdo
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burocratica e funcional da Associacdo, por deliberagdo deste 6Orgdo poderdo ser criados
Departamentos, a serem ocupados por associados no pleno gozo de seus direitos sociais, também
de forma voluntéria, a fim de executar encargos nas areas de eventos sociais e recreativos, esportes,
obras e mutirGes, educacionais, saude coletiva, relagdes comunitarias, meio-ambiente, estimulo a

formacdo de cooperativas, além de outros que se fizerem necessarios a titulo temporario.

Artigo 32 - Compete a Diretoria Executiva, além de outras atribuicdes:
| - elaborar seu plano bienal de trabalho, bem como o or¢camento financeiro para o
Exercicio seguinte, submetendo-o ao Conselho Fiscal;

1 - cumprir, fielmente, as deliberacdes do Conselho Deliberativo, na forma deste

Estatuto;

1 - deliberar sobre a admissédo ou exclusdo de associados;

v - representar a ASSOCIACAO..sempre que se fizer necessario, em Juizo ou fora dele;
V - contratar pessoal, a titulo oneroso, se indispensavel ao atendimento diario dos

associados, ajustando as respectivas remunera¢cdes e demais condi¢bes, nos termos da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, e demais legislagdo especifica vigente;

Vi - prover o custeio e manutencdo das atividades da ASSOCIACAO, efetuando as
respectivas despesas, respeitadas as disposi¢coes estatutarias e o orcamento aprovado pelo Conselho
Fiscal;

VII - indicar estabelecimento bancéario no qual deverdo ser feitos depédsitos do
numerario disponivel, fixando o limite maximo que podera ser mantido em caixa;

VI - propor ao Conselho Deliberativo o valor de contribuicdo dos Associados,
fixando as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras;

IX - contrair obrigagfes, transigir, adquirir bens médveis ou imoveis e constituir
mandatarios;

X - ceder direitos, alienar ou onerar bens imoOveis, com expressa autorizacdo da
Conselho Deliberativo, especialmente convocada para deliberar sobre estes assuntos;

Xl - promover o cadastramento dos associados no perimetro da jurisdicdo da
Associacio, estabelecido no artigo 3° do Estatuto, observando-se as exclusdes ou inclusdes havidas
devidamente registradas em Atas, mantendo o cadastro de moradores periodicamente atualizado
para a realizacdo das Assembléias;

X1l - convocar com 15 (quinze) dias de antecedéncia, as reunides do Conselho Fiscal,
obedecidas as determinacdes do presente Estatuto;

X111 - observando os principios fundamentais da contabilidade e as Normas Brasileiras

de Contabilidade, realizar a prestacdo de contas de todos os recursos recebidos e gastos, em
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especial de todos os recursos e bens recebidos de origem publica;
X1V - apresentar & Conselho Deliberativo o relatério e as contas de sua gestdo,
representadas pelos Balangos dos exercicios financeiros ja encerrados, e mais os balancetes dos

meses que antecederem a eleicdo de nova Diretoria Executiva, tudo submetido aos respectivos

pareceres do Conselho Fiscal;

XV - cumprir e fazer cumprir as determinacdes estatutarias constantes do presente
instrumento;
XVI - controlar a obtencdo de receitas pelo Instituto SSC, criando meios de

fortalecimento

financeiro, através do estabelecimento de contribuicBes fixas ou percentuais, aprovadas pela
Conselho Deliberativo.

XVII - dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatério de atividades e das demonstracdes financeiras do Instituto SSC, incluindo
certidfes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, que serdo colocadas & disposicdo para
exame de qualquer cidadao.

XVIII - adotar préatica de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da
participacdo em processos decisorios.

8§ 1° - Cheques emitidos, e quaisquer outros documentos que impliquem responsabilidade da
ASSOCIACAO diante de terceiros, serdo assinados pela Presidéncia ou Vice-Presidéncia junto
com a Primeira Tesouraria, ressalvado caso de auséncia do Primeiro Tesoureiro, oportunidade em

que podera ser assinado somente pela Presidéncia.

§ 2° - Os integrantes da Diretoria Executiva ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas em nome da ASSOCIACAO, salvo se agirem em fraude ou de ma-fé no

exercicio de seus respectivos mandatos.
Artigo 33 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que for convocada pela Presidéncia, por qualquer de seus membros,

ou por solicitacdo do Conselho Fiscal.

8 1° - A Diretoria Executiva considerar-se-a reunida com a participacdo de no minimo 04 (quatro)

de seus membros, sendo as decisfes tomadas por consenso.
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§ 2° - Sera lavrada Ata de cada reunido em livro proprio, na qual serdo indicados os nomes dos que

compareceram e as resolucdes tomadas, sendo o documento assinado por todos 0s presentes.

Artigo 34 - Compete a Presidéncia:

| - representar a ASSOCIACAO, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele,
podendo outorgar procuracdo, quando necessario, com poderes "ad judicia”, a profissional
devidamente habilitado;

| - solicitar a convocacdo da Assembléia Geral, na forma do que prevé o Artigo 19
deste Estatuto;

11 - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, coordenando seus trabalhos mantendo
a ordem e a disciplina nas respectivas reunides, e propondo, quando assim o e€xigirem as
circunstancias, a suspensdo ou adiamento das mesmas;

v - supervisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria Executiva, sejam elas exercidas
pelos seus integrantes, sejam pelos Departamentos e grupos de trabalho, na forma prevista no
presente diploma;

i - assinar, preferencialmente junto com o titular da Primeira Tesouraria, cheques,
promissorias e todos os demais titulos de crédito de emisséo e responsabilidade da ASSOCIACAO,
nao eliminando, porém, o estatuido no § 1°do Artigo 24;

v - assinar todos os convénios, ajustes técnicos e demais contratos firmados pela
ASSOCIACAO com terceiros de qualquer natureza;

Vv - visar a apresentacdo de projetos, precedendo a lavratura dos respectivos convénios
e contratos;

VI - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, as Atas das reunides da
Diretoria Executiva e, bem assim, outros documentos que signifiguem compromisso formal da
ASSOCIACAO; e,

VIl - cumprir outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas por aprovacdo do
Conselho Deliberativo.

VI - na vacéancia de cargos da administracdo, poderd a Presidéncia exercer todas as
atividades afins destes cargos, com o fito de ndo prejudicar a ASSOCIACAO.

IX - adotar pratica de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencédo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da

participacdo em processos decisoérios.

Artigo 35 - Compete a Vice-Presidéncia:

| - substituir o titular da Presidéncia em suas auséncias, impedimentos ou licencas,
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bem como no caso de vacancia do cargo, por qualquer que seja a razdo, até que seja eleito o
substituto da Presidéncia pelo Conselho Deliberativo, em se dando essa vacancia antes de
completados 2/3 (dois tergos) do mandato para o qual fora eleito;

I - substituir o titular da Presidéncia em definitivo, no caso da vacancia prevista no
Inciso anterior dar-se ap6s completados 2/3 (dois ter¢cos) do mandato para o qual fora eleito; e,

Il - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as
atribuigdes que lhe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar temporarias de relevancia
para a ASSOCIACAO.

Artigo 36 - Compete a Primeira Secretaria:

| - supervisionar todos os servicos inerentes a secretaria, especialmente guarda dos
livros de registros, lavratura de Atas da Diretoria Executiva e, se solicitado, as Atas da Assembléia
Geral, bem como termos de posse, elaboracdo de oficios, cartas, memorandos e demais
comunicacdes internas e externas da ASSOCIACAO;

I - supervisionar a permanente atualizacéo do cadastro de ASSOCIADOS, contendo
onome de todos os empregados, principalmente na época da realizagdo das Assembleias;
1 - encaminhar para os demais membros da Diretoria Executiva, bem como aos

Departamentos cOpias do Estatuto Social para o devido conhecimento;

v - subscrever, juntamente com o titular da Presidéncia, caso solicitado,
todos os documentos da ASSOCIACAO previstos nos Incisos VI, VII e VIII do Artigo 26;
\Y - tomar as providéncias necessarias e determinadas pela Presidéncia, para a

convocagdo das reunides da Diretoria Executiva, na forma do presente Estatuto, bem assim as
convocacdes da Assembléia Geral, Ordinéria ou Extraordinéria; e,
VI - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as

atribuicdes que Ihe forem cometidas pela Presidéncia.

Artigo 37 - Compete a Primeira Tesouraria:

| - elaborar e apresentar a Diretoria Executiva, para posterior apreciacdo do
Conselho Fiscal e de Assembléia Geral, um orgamento financeiro simplificado da ASSOCIACAO
para cada Exercicio social futuro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do inicio do
Exercicio, obedecido o plano bienal de atividades apresentado perante a Assembléia Geral
Ordinéria e por ela aprovado;

1 - superintender os servicos do Caixa, da Contabilidade e seus respectivos
arquivos, devendo propor a terceirizagdo dos servigos contdbeis a profissional legalmente
habilitado, para assinatura conjunta dos balancetes mensais e do respectivo Balanco geral da
ASSOCIACAO ao final de cada exercicio social;
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i - responsabilizar-se pela arrecadacao das receitas originarias (contribui¢cfes dos
associados) e derivadas (aluguéis de mdveis ou imdveis, ingressos de eventos socio- esportivos,
doacdes, transferéncias de terceiros), assinando os respectivos recibos, depositando o numerario
disponivel em estabelecimento bancério indicado pela Diretoria Executiva,;

v - responsabilizar-se pelos pagamentos autorizados pela Diretoria Executiva, sejam
correspondentes as despesas fixas (aluguéis, luz, agua, esportivos e outros encargos derivados da
ampliacdo de servigos prestados pela ASSOCIACAO), assinando com a Presidéncia os cheques

emitidos, promissorias, e todo e qualquer titulo de crédito que signifique compromisso financeiro;

\Y - zelar pelo recolhimento das obrigaces fiscais, tributarias, previdenciarias e outras
devidas ou da responsabilidade da ASSOCIACAO;
Vi - preparar e apresentar as prestacdes de contas parciais e gerais da ASSOCIACAO,

relativas as receitas e despesas executadas quando da implementacdo de projetos;

Vil - preparar e apresentar as prestacdes de contas parciais e gerais do Instituto SSC,
relativa a todos os recursos e bens recebidos de origem publica, a ser feita nos termos do art. 70 da
CR;

VII - controlar e apresentar aos 6rgdos consultivo e deliberativo da ASSOCIACAO,
Balango patrimonial permanente, sempre em conjunto com a Primeira Secretaria, especialmente
nas fases de implementacéo e consolidacao de projetos levados a efeito;

VI - colocar a disposicdo permanente do Sistema de Controle Interno todos os
livros, documentos, relatérios, balancetes e balanco geral; e,

IX - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuictes
que lIhe forem cometidas pela Presidéncia.

X - adotar pratica de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencao,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da

participacdo em processos decisorios.

Artigo 38 - A critério da Diretoria Executiva, podera ser elaborado um regimento interno, com

base neste Estatuto, baixado sob forma de resolucéo, apds aprovagdo da Assembléia Extraordinaria.
CAPITULO QUINTO - DO CONSELHO FISCAL
Artigo 39 - O Conselho Fiscal é o organismo fiscalizador da situacdo financeira e patrimonial da

ASSOCIACAO, sendo composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes, a serem

eleitos pelo Conselho Deliberativo.
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8 1° - Na observancia do disposto acima, a eleicdo dos membros do Conselho Fiscal sera por
periodo de 04 (quatro) anos, conforme previsto no Artigo 14, sendo permitida apenas uma

reeleicéo.

8 2°- Em caso de vacancia de algum conselheiro por auséncia injustificada em 03 (trés) reunifes
seguidas do Conselho Fiscal, rendncia, afastamento compulsério ou morte de um titular, a Assembléia
Geral promovera imediatamente o acesso de um suplente para cumprimento do mandato pelo prazo

restante.

Artigo 40 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - observar os principios fundamentais de contabilidade e das normais
brasileiras de Contabilidade;

I - analisar o orcamento anual da ASSOCIACAO a ser elaborado pela Diretoria
Executiva;

1 - apreciar os balancetes mensais e o balanco geral da ASSOCIACAO, a serem
apresentados pela Diretoria Executiva ao final de cada Exercicio financeiro, fazendo-os
acompanhar de parecer circunstanciado, com recomendagdo de que sejam aprovados ou ndo, ao
Conselho Deliberativo nas suas épocas proprias;

v - Realizar auditoria anual, detalhando, através da Prestacdo de Contas, todos 0s
recursos e bens de origem publica recebidos pelo Instituto SSC;

\Y - fiscalizar a observancia do orcamento aprovado para o Exercicio financeiro, bem
como o controle patrimonial da ASSOCIACAO, sob responsabilidade da Diretoria Executiva;
e, VI - avaliar e dar parecer sobre possiveis despesas extraordinarias, cuja solicitacdo seja feita pela
Diretoria Executiva, respeitados os limites impostos pelo orcamento financeiro aprovado para o
respectivo Exercicio.

V - fiscalizar a publicagdo, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatorio de atividades e das demonstracBes financeiras do Instituto SSC, incluido as
certiddes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, que devem ser colocadas a disposicdo
para exame de qualquer cidadao.

Vi - Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacfes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0os organismos superiores do Instituto SSC.

Vil - adotar préatica de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da
participacdo em processos decisorios.

VI - Elaborar parecer sobre as prestacfes de contas anuais, obrigatdrias, realizadas pelo
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conselho de direcéo.

Artigo 41 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre do Exercicio
financeiro seguinte ao vencido, a fim de cumprir as atribui¢gbes contidas nos Incisos I, Il e 11l do
Artigo 33, acima, e, extraordinariamente, no caso do Inciso IV do mesmo Artigo, sendo convocado
sempre com 15 (quinze) dias de antecedéncia pela Diretoria Executiva, de acordo com o Inciso XI
do Artigo 23 do presente Estatuto.

CAPITULO SEXTO - DOS ORGAOS TECNICOS E DE COOPERACAO

Artigo 42 - Poderdo ser criados 6rgéos técnicos e de cooperacgdo do Instituto Sérgio Sette Camara,

a critério do Conselho Deliberativo ou da Diretoria:

a) Comisséo de Etica e Disciplina;
b) Comisséao de Pilotos;
c) Comissdo Técnica Desportiva.

PRIMEIRA SECAO - DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA

Artigo 43 - A Comissdo de Etica e Disciplina constituir-se-4 por 5 (cinco) membros efetivos,
nomeados pelo Conselho Deliberativo, impondo-se serem 3 (trés) de notério saber juridico; 2

(dois) representando a classe dos Pilotos.

Paragrafo Unico - Os membros da Comissdo de Etica e Disciplina em deliberacio intrapares

indicardo o membro presidente de sua Comissao.

Artigo 44 - Compete & Comissédo de Etica e Disciplina processar e julgar qualquer associado

ou membro do Instituto SSC, que por acdo ou omissdo, de forma dolosa ou culposa, afronte
dispositivo expresso constante no Cdédigo Desportivo Internacional; Cddigo Desportivo de
Automobilismo Brasileiro; Regulamento Nacional de Kart; Regulamento Técnico Desportivo do

Instituto SSC, ou este Estatuto, bem como as normas consuetudindrias de boa vivéncia.

81° - Os procedimentos serdo iniciados mediante reclamagdes, ou representacdes formalmente

encaminhadas, ou ex-oficio por qualquer de seus membros.

§2° - Os procedimentos serdo iniciados mediante reclamacdes, ou representacdes formalmente
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encaminhadas, ou ex-oficio por qualquer de seus membros.

Artigo 45 - O Instituto SSC podera aplicar a seus associados ou as pessoas fisicas ou juridicas,
direta ou indiretamente a ela vinculadas, independentemente e/ou em paralelo a procedimentos
juridico desportivos da Confederagdo Brasileira de Automobilismo ou Federagbes Estaduais, as
seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Censura escrita;

) Multa;

d) Suspensao;

e) Desfiliagdo ou desvinculagéo.

8 1° - As penalidades de desfiliacdo ou desvinculagdo serdo aplicadas somente apos decisao
definitiva de processo disciplinar administrativo, cabendo recurso, em ultima instancia, a

Assembléia Geral.

§ 2° - As sancdes previstas nas alineas a, b, ¢ e d, do artigo 32, ndo prescindem de processo
administrativo, desde que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

SEGUNDA SECAO - DA COMISSAO DE PILOTOS
Artigo 46 - A Comissdo de Pilotos constituir-se-a de 3 (trés) membros efetivos, nomeados pelo
Conselho Deliberativo, mediante lista séxtupla elaborada e encaminhada pelos pilotos associados,

escolhidos através de seus proprios critérios.

Paragrafo Gnico - E garantido & Comissdo, através de quaisquer dos seus membros, se eleger para 0s

cargos da entidade, bem como, representar os demais atletas nos colegiados de direcéo.
Artigo 47 - Cabe a Comissdo de Pilotos ser o elo de ligagdo entre os pilotos de kart e o Instituto
SSC, ouvindo suas solicitacdes, sugestdes, ou reclamacdes e encaminhando as pertinentes, atraves

de oficios formais ao poder competente.

Paragrafo Gnico - E garantido a Comissdo de Pilotos, através de um ou mais membros, participar da

aprovacdo que diz respeito o item "c" do Artigo 49.
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TERCEIRA SECAO - DA COMISSAO TECNICA DESPORTIVA

Artigo 48 - A Comissdo Técnica Desportiva serd constituida de 3 (trés) membros efetivos, nomeados
pelo Conselho Deliberativo, dentre desportistas e profissionais de notdrios servigcos prestados ao
automobilismo e de elevado conhecimento técnico. Os membros da Comissdo Técnica Desportiva sdo

demissiveis "ad nutum".

Artigo 49 - Compete a Comissdo Técnica Desportiva:

a) Elaborar os regulamentos das competi¢cdes, adendos técnicos e desportivos e
estabelecer os requisitos técnicos necessarios a sua realizacdo, na conformidade do estatuido pela
Federacgdo Internacional de Automobilismo e Confederacao Brasileira de Automobilismo;

b) Coadjuvar o Diretor de Competicoes.

C) Aprovar os regulamentos das competi¢des organizadas pela associagéo.

TITULO 111 - DO PROCESSO ELEITORAL
CAPITULO UNICO - DAS ELEICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO
FISCAL

Artigo 50 - As eleicBes gerais para cargos eletivos serdo realizadas a cada 05 (cinco) anos,

conforme previsto no Artigo 13, em pleito amplamente divulgado na area da ASSOCIACAO.

Artigo 51 - Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da publicacdo do Edital de
convocacdo na sede do Instituto, ou seja, 45 (quarenta e cinco) dias antes da data marcada para a
eleicdo, a Diretoria Executiva apresentara lista de indicagBes, conforme cotas, com 04 (quatro)

membros, com 0s nomes devidamente expressos no Edital de Convocacéo.

Paragrafo Unico - As atribuicbes da Comisséo Eleitoral, dentre outras, serdo as seguintes:

a) fixar as normas e elaborar as instrucdes gerais das elei¢fes, através de um Regimento
proprio;
b) fixar os valores de custo da eleigdo, prevendo: a confecgao de cédulas; a publicacéo

do Edital de Convocacdo em jornal; a confeccdo de urna eleitoral; as despesas de alimentacdo no
dia da eleicdo aos respectivos mesarios; as despesas cartoriais para registro de atas, sendo que antes

deverdo ser avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legais;
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f) receber a inscricdo das chapas na forma prevista no presente Estatuto, bem como
exigir dos candidatos as devidas certidfes negativas requisitadas pelo Cartério de Registro para
regularizacdo da Ata de eleicdo e posse;

d) elaborar e rubricar as cédulas eleitorais, quantificadas de acordo com o numero de
moradores associados cadastrados, com a listagem previamente conhecida, em poder da Secretaria da

ASSOCIACAO;
e) organizar a mesa receptora e a junta apuradora;
f) fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem e a organizacdo dos trabalhos,

assim como o sigilo e a liberdade de voto, podendo para isso delegar poderes a colaboradores ndo

candidatos, designados fiscais na oportunidade;

s)] dirimir davidas e decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, quanto a
eleigéo;
h) presidir os trabalhos de apuracdo, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a

respectiva Ata, determinando a data de posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos
num prazo de até 30 dias;

)] fazer entrega, logo em seguida ao encerramento dos trabalhos, dos livros, material e
equipamento utilizados no pleito a Primeira Secretaria da Diretoria Executiva, para sua guarda e
conveniente conservacao;

j) acompanhar e orientar a Primeira Secretaria e a Presidéncia eleitas para promover a
regularizacdo imediata da Ata de Eleicdo e Posse no Cartério de Registros, bem como para atualizar 0s
dados no CNPJ junto a Secretaria da Receita Federal e também junto a instituicbes com as
quais a ASSOCIACAO mantenha conta-corrente ou compromissos legais, no prazo maximo de até
30 (trinta) dias apos a eleicao; e,

k) Organizar a cerimodnia de posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos,

ap6s a regularizacio burocratica dos documentos legais da ASSOCIACAO.

Artigo 52 - A forma de eleicdo, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal consistira
na apresentacdo de chapas separadas, as quais deverdo conter os cargos, 0s nomes completos dos
candidatos correspondentes e suas respectivas autoriza¢des individuais, acompanhadas de numero
do documento de identidade pessoal e copias xerograficas do CPF e Carteira de Identidade, além

das certiddes negativas solicitadas pelo cartorio para registro das Atas.
8 1° - As inscrigdes das chapas, concorrentes tanto a Diretoria Executiva, quanto ao Conselho

Fiscal, deverdo ser feitas mediante expediente dirigido a Comissdo Eleitoral até o ultimo dia do

prazo de inscrigéo.
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§ 2° - Podem compor as chapas de candidatos, tanto a Diretoria Executiva, quanto ao Conselho
Fiscal, todos os Associados ao Instituto SSC a, pelo menos, 6 (seis) meses, que se enquadrem nas
condicdes previstas no Artigo 5°, desde que em pleno gozo de seus direitos estatutarios e legais
diante das legislacdes vigentes.

§ 3° - Cada candidato somente podera participar de uma Unica chapa.

Artigo 53 - A elei¢do, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho Fiscal, serd feita por

votacdo do Conselho Deliberativo.

8 1° - No caso de chapa Unica, tanto para a Diretoria Executiva, quanto para o Conselho Fiscal,
podera ser definido pela Comissdo Eleitoral que a cédula apresentara apenas duas alternativas:
"sim" ou "ndo", representando que as elei¢Bes dar-se-d8o por aclamacao expressa as Unicas chapas
apresentadas.

8 2° - Na hipotese da alternativa “ndo” alcangar a metade mais um dos votos do Conselho
Deliberativo presentes ao pleito, para qualquer das chapas apresentadas, esta ndo podera ser
proclamada eleita, resultando em que a Comissao Eleitoral iniciara novamente todo o procedimento

para novo pleito.

8 3° - Nao sera permitido, em qualquer hipétese, o voto por procuragao.

Artigo 54 - Sdo inelegiveis para quaisquer cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
além daqueles impedidos por Lei, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato
ou contra a economia popular e a fé puablica.

Artigo 55 - Os integrantes da Comissao Eleitoral ndo poderdo ser candidatos a Diretoria Executiva
nem ao Conselho Fiscal, dissolvendo-se esta logo em seguida a cerimbnia de posse, apds a

regularizagdo das chapas proclamadas eleitas.

TITULO IV - DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA
CAPITULO PRIMEIRO - DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 56- O Exercicio social coincide com o ano civil e, ao seu final, serdo elaboradas as
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demonstrag@es financeiras para apreciagdo do Conselho Fiscal, sendo posteriormente submetidas a
Assembléia Geral, na forma do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Juntamente com as demonstracdes financeiras, serdo submetidos a apreciacio
do Conselho Fiscal os balancetes mensais, Balanco geral do Exercicio e balan¢o patrimonial, tudo
englobado pelo relatério das atividades desenvolvidas durante o dltimo periodo anual pela

Diretoria Executiva.

Artigo 57 - A ASSOCIACAO nio distribuird lucros, vantagens ou bonificacdes a dirigentes ou

associados, sob forma alguma.

Paragrafo Unico - Todo o eventual superavit sera reaplicado nos objetivos-fins da ASSOCIACAO.

CAPITULO SEGUNDO - DO PATRIMONIO

Artigo 58 - O patrimbnio da ASSOCIAQAO se destina, Unica e exclusivamente, as finalidades da
Entidade, inclusive os recursos arrecadados, sejam eles a qualquer titulo, serdo integralmente aplicados
na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos sociais da associacao e sera assim formado:

a) pelos bens mdveis e imoveis incorporados através de doacgdo, aquisicdo ou quaisquer
outras formas legais;

b) através dos beneficios oriundos de convénios, contratos ou projetos de auto-
sustentacdo financeira;

e) por doag0es, auxilios e rendas eventuais, inclusive aquelas decorrentes da aplicagdo em Fundos
de Investimento, preferencialmente mantidos por estabelecimentos bancérios oficiais, e da
alienagdo de bens moveis ou imoveis;

d) pelas contribuicbes dos associados em valor fixado pela Assembléia Geral,
regulamentado pelo Capitulo Terceiro do Titulo IV deste estatuto;

e) pelo produto da venda de publicagdes e da realizacdo de eventos de qualquer
natureza; e,

t) outras rendas eventuais.

Artigo 59 - Os bens imoveis da Instituicdo s6 poderdo ser adquiridos, onerados ou alienados a
qualquer titulo, por proposta oriunda da Diretoria Executiva, desde que aprovada pela Assembléia
Geral, especialmente convocada em carater extraordinario para esse fim especifico, no qual

estejam presentes, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos associados no gozo de seus direitos
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estatutarios, em votacdo na qual a proposta seja aprovada por maioria de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, em 02 (dois) escrutinios.

8 1° - No caso de aquisicdo de bens moveis ou iméveis, na forma de doacdo, esta somente sera
submetida as formalidades previstas no caput do presente Artigo, se estiver condicionada a
qualquer tipo de encargo.

8§ 2° - A definicdo dos critérios a serem obedecidos, para o recebimento de doagGes sem encargos, sera
de competéncia da Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Fiscal da ASSOCIACAOQ através de parecer

por escrito.

CAPITULO TERCEIRO - DAS CONTRIBUICOES

Artigo 60 - Os sécios contribuintes deverdo contribuir mensalmente com importancia a ser
definida pela Diretoria e aprovada pela Assembléia Geral com posterior homologagdo pelo

Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Além das contribuicdes mencionadas, o Conselho Deliberativo do Instituto
SSC poderé criar taxas especiais para cobrir eventuais despesas resultantes do aprimoramento do
Instituto SSC, submetendo-as a aprovacédo da Assembléia Geral.

CAPITULO QUARTO - DO CONTROLE INTERNO

Artigo 61 - O controle interno das contas e do patriménio ser4 consubstanciado no Sistema de
Controle Interno, elaborado e mantido pela Primeira Tesouraria da Diretoria Executiva da

ASSOCIACAO, dentro dos padrdes de auditagem recomendados pelas instituicdes especializadas.

8§ 1° - A Auditoria Externa, quando se fizer necessario, serd levada a efeito por profissional
independente, devidamente habilitado para esse fim, que deverd colocar a disposi¢cdo todos os

meios indispensaveis a analise e sistematizacio do controle dentro da ASSOCIACAO.

§ 2° - A ASSOCIACAO adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir
a obtencdo de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da
participacdo no respectivo processo decisorio, inclusive se necessario promoverd as medidas

judiciais cabiveis a defesa dos interesses da entidade.
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TITULO V - DA DISSOLUCAO E PERDA DE QUALIFICACAO

Artigo 62 - Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica, qualificada como OSCIP, preferencialmente com o mesmo objeto social da

extinta.

Artigo 63 - Na hipétese de a pessoa juridica perder a qualificacdo, o respectivo acervo patrimonial
disponivel adquirido com recursos publicos, durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacdo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada como OSCIP, preferencialmente

com 0 mesmo objeto social.

TITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 64 - A ASSOCIACAO somente extinguir-se-a, nos casos legais, ou por deliberacio do
Conselho Deliberativo, reunido extraordinariamente por 03 (trés) vezes consecutivas, com espaco
de 20 (vinte) dias entre uma e outra reunido, por convocacdo feita nas condi¢cbes previstas neste
Estatuto, sendo que o quorum minimo em cada uma das reunifes acima previstas serd de 2/3 (dois

tercos) membros.

Paragrafo Unico - A aprovacdo da proposta de extingdo sera considerada legitima se votada
favoravelmente por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros presentes, apds apreciacdo ampla

das raz6es que venham a embasar tal deciséo.

Artigo 65 - Em caso de ser dissolvida a ASSOCIACAO, e na hipdtese de haver residuo
patrimonial, este serd destinado a institui¢cdo similar, com finalidades ndo econémicas, reconhecida
de utilidade publica federal, estadual ou municipal, de acordo com a deliberagdo do Conselho
Deliberativo, em sua reunido que determinar a dissolugdo, respeitados, no entanto, o0s
compromissos especificos previstos em convénios, contratos e outros quaisquer ajustes, firmados

na forma da legislagéo vigente.

Artigo 66 - Todos os pedidos de informagBes, ou até mesmo de certidbes, devidamente
protocolizados perante qualquer dos 6rgéos da ASSOCIACAO, desde que o sejam com base nos
dispositivos da Constituicdo Federal atinentes & matéria, deverdo ser previamente encaminhados a

consideracao da Diretoria Executiva, em sua primeira reunido ordinaria ap6s a entrada do pedido.
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Paragrafo Unico - Ainda na forma dos dispositivos constitucionais e legislagio complementar pertinente, ao
direito de formular pedidos de informagBes ou certiddes orrespondera a obrigagdo do peticionario em
reembolsar a ASSOCIACAO nos custos delas decorrentes.

Artigo 67 — Todos os cargos diretivos ou consultivos da ASSOCIACAO sio exercidos em carater
de gratuidade, sendo considerados de relevante interesse publico.

Paragrafo Unico - N3o é defeso, porém, a participagdo de um ocupante de cargo diretivo ou consultivo,
exceto os titulares da Primeira Tesouraria, além dos membros efetivos do Conselho Fiscal, em projeto ou
prestacdo de servicos profissionais de carater técnico, mesmo que venha a participar da contraprestagdo

financeira correspondente a esses trabalhos.

Artigo 68 — Os integrantes da Diretoria Executiva, de Departamentos ou quaisquer grupos de
trabalho designados para atividades especificas, assim como os membros do Conselho Fiscal, ndo

poderao invocar tal qualidade no .exercicio de atividades estranhas 8 ASSOCIACAO.

Artigo 69 — N&o serd permitida a dupla representacdo em qualquer cargo de direcdo e consultivo dos
6rgaos da ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico - E vedado a eleicio do conjuge e parentes consanguineos ou afins, até o segundo grau ou

por afinidade do presidente ou dirigente maximo da entidade.

Artigo 70 — Os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que se candidatarem cargos
publicos eletivos, deverdo solicitar afastamento temporéario de suas fun¢bes ap6s a homologacdo de sua
candidatura pelo Tribunal Regional Eleitoral, por escrito e pelo periodo de até o dia seguinte a eleicdo, e, se
eleitos forem, requerer licenca por tempo determinado até que deixem de exercer 0s respectivos cargos

publicos.

Artigo 71 — O presente Estatuto s6 podera ser reformado, em parte ou no seu todo, mediante proposta
subscrita por qualquer membro do Conselho Deliberativo, sendo apreciada pelo Conselho Deliberativo,
convocado especialmente para este fim, e com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos integrantes,

em primeira e segunda convocacdes, deliberado por 2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes.
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Artigo 72 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos de conformidade com a Lei
Federal 1 0.406, de 10 de janeiro de 2002 - Codigo Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis.
Quaisquer questionamentos serdo examinados e supridos pela Diretoria Executiva, sendo que, face
a sua relevancia, avaliada a necessidade de Aprovacdo Estatutaria, haverdo de ser submetidos ao
referendo do Conselho Deliberativo, convocado na forma do Estatuto.

Artigo 73 - E parte do presente Estatuto a ata da Assembléia Constitutiva que aprova-lo, devendo

ser arquivado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas em anexo ao Estatuto.
Artigo 74 - O presente Estatuto do Instituto SSC entra em vigor na data de sua aprovagdo

Nova Lima, MG, 19 de outubro de 2022.
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